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RESUMEN

En el desarrollo de este articulo exponemos el proceso llevado a cabo paraformar y entrenar a codificadores
de un discurso escrito, con € fin de procesar y analizar textos producto de grabaciones en audio de reuniones
formativas entre profesores de Educacion Secundaria Obligatoria en Educacion Fisica (EF). Este proceso fue
Ilevado a cabo en unainvestigacion sobrelaformacion permanente del profesorado de EF, producto deunatesis
doctoral presentadaen 1996 enlaUniversidad de Granada. Por ello comenzamos explicando brevementeen qué
consiste la investigacion global, seguimos describiendo la complejidad que encierra € andlisis de un gran
volumen de informacin escrita como resultado del didogo entre profesores, lo cual hace necesario entrenar a
una serie de codificadores paralostextos. Seguidamente explicamosel proceso de entrenamiento llevado a cabo
y concluimos con |as estrategias seguidas en este proceso, con €l fin de aportar una herramienta de utilizacion
por parte de otros investigadores que afronten unainvestigacion similar.
PALABRAS CLAVE: Educacion Fisica, Formacion permanente del profesorado, Andlisis del discurso,
Entrenamiento de codificadores

ABSTRACT

In the development of this article we expose the carried out process to form and to train coders of awritten
speech, with the purpose of processing and analyzing texts audio product of recordingsin formation meetings
between professors of Obligatory Secondary Education in Physical Education (PE). Thisprocesswascarried out
in an investigation on the permanent formation of theteaching staff of PE, product of a presented doctord thesis
in1996 in the University of Granada. For that reason webegan explaining briefly inwhat theglobal investigation
consists, we continued describing the complexity that locks up the analysis of a great volume of information
writtenlikeresult of the dial ogue between professors, which does necessary to train to a seriesof codersfor texts.
Next we explained the process of training carried out and concluded with the strategiesfollowed in this process,
with the purpose of contributing like atool to other investigators.
KEY WORDS: Physical Education, In-service teacherstraining, Analysis of speech, Coderstraining.
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El contenido de este articulo esta extraido de la tesis doctoral presentada en
septiembre de 1996 en la Facultad de Ciencias de la Actividad Fisicay € Deportedela
Universidad de Granada. En dla se desarrollé un grupo de trabgjo con 5 docentes de
Educacion Fisica (EF) en gercicio y un coordinador de la Universidad de Granada que
guiaba e proceso de formacion.

El objetivo de estapublicacion esd deaportar unaguiaparad uso deestaherramienta
de grupos de codificadores especificos ante la codificacion de textos de lacomplgidad de
este estudio, por ello vamos a estructurar € articulo de la siguiente forma:

-Explicacion breve delas fases y contenido desarrollado por € grupo de trabgjo.

-Complgidad ddl andlisisdd discurso delassesionesformativasde grupo. Preparacion
delostextos parad andisis.

-Justificacion de utilizar grupos de codificadores especificos.

-Los cinco subgrupos de codificadores. El proceso de su entrenamiento.

-Resumen de estrategias empleadas a modo de conclusiones.

1.-Breve explicacion de lasfases y contenido del grupo de trabgjo.

El grupo de trabajo estuvo configurado por 5 docentes y un coordinador, docentes en
gercicio que impartian clases en € nivel de Secundaria (0 equivaente, Formacion
Profesional o Ensefianzas Medias), es decir, eran licenciados en EF, con una motivacion
especia haciasu formacion permanente, que les hizo configurar este grupo de trabgjo en
€l CentrodeProfesores(CEP) de Granadaduranted curso académico 1994-95. Todosellos
tenian en comuin que se encontraban en los inicios de su profesion (de 1 a 4 afios de
experienciadocente), con unaedad inferior a30 afiosy siendo laprimeraocasénenlaque
participaban en una actividad de este tipo. El coordinador (que desempefiaba la funcion
externade investigador del grupo) perteneciaala Universidad de Granaday su principa
funcion en € grupo eralade conducir la dindmica del mismo (impartir un minicurso de
formacion, preparar € orden del dia de las reuniones, informar sobre las estrategias de
formacion que seiban autilizar, estructurar las sesiones deformacion, agilizar € discurso,
efc.).

El grupo estuvo estructurado entresfases, siendo d criterio dedivisonlaestrategiaque
utilizabamos para formar a profesorado que lo integraba, de esta forma, en la primera
utilizamos € diario personad para s andizado en las sesiones de formacion
(identificandose en ellas dilemas, casos, problemas de clase, etc. de cada uno de los
profesores), enlasegunda el aboramos un materia de utilizacion parad profesoradoy que
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concretabad curriculo de Secundariaen unaunidad didéctica (el contenido egido fuela
expresion corpora) y en la tercera se empled la estrategia de andlisis de videos que
grababamos de |as clases de los profesores del grupo:

Cuadro 1.- Egtrategias empleadas en cada una de las subfases.

SUBFASE ESTRATEGIA EMPLEADA
| (Oct-Dic) ANALISISGRUPAL DELOS
DIARIOS DEL PROFESOR
Il (Ene-Mar) PLANIFICACION Y ELABORACION
DE MATERIALES CURRICULARES
11 (Abr- Jun) ANALISIS GRUPAL DE VIDEO

2.-Lacomplejidad del andlisisrealizado. Preparaci 0ny sel eccion del ostextos-sesiones
de andlisis.

El grupo de trabajo se reuni6 durante el curso en 18 ocasiones, aunque hubo
alguna reunién mas informal para acabar algunos de los cometidos que el grupo se
propuso durante las tres fases que se programaron. De entre todas las reuniones
(grabadasen audio y transcritas) se seleccionaron 12 parasu andlisisfinal, seglin unos
criterios:

-La enorme cantidad de datos recogidos durante las 18 sesiones del grupo
grabadasen audio y posteriormentetranscritas, nos permitia sel eccionar de entre éstas
solo aquellas que nos permitieran un andlisis y, por consiguiente, una obtencion de
resultados fiable, de manera que redujésemos el volumen total de datos a analizar.

-Se'sdl eccionaron ses onesque estratégi camenteconforman el total del procesoen
€l cua seenmarcan, esdecir, sesonesiniciaes, centralesy finadesde cadaunadelasfases
del estudio, secuenciadas uniformemente. De estaforma seleccionamos 4 sesiones parala
primera fase (andlisis grupd de diarios), 4 parala segunda (planificacion de materides
curriculares en Educacion Fisica) y 4 paralatercera (andlisis grupa de videos).

-Tuvimos, de igua forma, como criterio de sdleccion € hecho de que todos los
participantes del grupo de trabgjo estuviesen presentes en las sesiones elegidas.

-Tras lalectura de todas las sesiones transcritas, se seleccionaron agqudlas que
guardaban entre si una conexién légica en los contenidos que trataban, y que por su
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contenido, eran representetivas de lafase ala que pertenecian.

Igualmentey traslatranscripcion delas sesiones, se efectud unaprimeralectura
gue nos orientaba sobre las teméticas que trataban, siendo éste un nuevo criterio de
preferenciaen laeleccion delas sesiones, tratando de escoger aquellas sesiones con mayor
riqueza detemasy claridad en lasintervenciones de los integrantes del grupo.

Posteriormente d investigador principal, revisd todasy cada unade las sesiones
corrigiendoerroresortogréficos, pequefiostextosomitidospor losanteriorestranscriptores’,
e identificando a los diferentes hablantes en las reuniones (en esta identificacion de
hablante intervino también un anctador que nos habia acompafiado entodo € proceso, ya
qued si conociaalosintegrantesy susvoces), fundamenta parad andisisindividua de
cada uno de los profesores del grupo de trabgjo.

Por Ultimo d texto tuvo que ser revisado nuevamente para ser introducido
posteriormente en € programa de andlisis de contenido AQUAD 3.0".

Finamente seanaizarony codificaron unamediade 30 foliosen cadaunadelas
sesiones, (registro de audio de unahoraaunahoray mediade duracion cadauna), conuna
extension final de 16.772 lineas de texto, entre las 12 sesiones de las 3 subfases ddl
programaformeativo.

En los textos definitivos tuvimos que utilizar una smbologia especial para su
posterior interpretacion, de forma que todos los que tratabamas con ellos (investigador y
codificadores) tuviésemos en cuentalas particul aridades derivadas del objeto de estudio y
del sstema deregistro y andlis's empleado. Esta Smbologia se resume en los siguientes
puntos.

"(...)": Esta smbologia en mitad del texto, supone que un trozo de la
audicion de lasesién en cuestion no se entiende (por € bgjo volumen dela
intervencién, porque se Simultanean varias voces a mismo tiempo, €tc.).

".." (a principio): Estasimbologiaa principio de unaintervencion indica
que€ hablante hacomenzado dichaintervencion anteriormente, pero no se
pudo transcribir € comienzo de la misma, por agunos de los problemas

mencionados anteriormente.

..." (d final): En este caso ocurre que laintervencion no terminaacausade
queocurreunainterrupcionenel discurso por otrodeloshablantesdd grupo
detrabgjo.

(todos): Indicaqued contenido delaintervencién quelesigue, hasidodicho
por todo € grupo.
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-texto-: Indica que € texto que se sitGia entre los guiones son palabras
textualesqued profesor oel dumnodiceen susclases, pa dbrasnarradaspor
el hablante en @ grupo de discusion.

3.-Justificacion de la utilizacion de subgrupos especificos de codificadores.
El andlisisdelosdatosseredizé utilizando un soporteinformético (AQUAD 3.0) Andysis
QudlitativeData(Huber, 1991), traducido por CarlosMarcel o, y donded centrodd andisis

fue

Evolucion delatemética o contenido tratado por cadaintegrante del grupo.
Esto nos ayudd a tomar conciencia de la problemética de los profesores de
esta etapa formativa, sus principales preocupaciones y satisfacciones, asi
COMo sus caracteristicas personaesy profesionales.

Evolucion de la tipologia de la reflexién empleada por los profesores. A
partir de estatipologia de lareflexion, deducimos|los niveles con los que e
profesorado participante en este estudio afrontd |as diferentes subfases ddl
programa formativo en su discurso. Iguamente nos dié unaidea de cdmo
fomentabaestetipo decompetenciascadaunadelasestrategias utilizadasen
cada subfase. (Ver en Viciana, J. 1996).

Evolucién de la frecuencia en las intervenciones. A este respecto, €
programa mencionado contabilizara € ndmero de intervenciones que €
profesor redlizabaen cadaunade las sesionesdel programa formativo, con
lo que podemos gportar datos de como eslaparticipacion del profesorado en
cuestion alo largo de dicho programa formativo.

Evoluciondelafunciondd discurso empleadapor cadaintegrantede grupo.
Aqui nos centramos en como va cambiando la funcién que € profesor
desempefiaen € discursoy en cadaunadelassubfases(esdecir, S estructura
el discurso, S pregunta, si responde 0 S interviene espontaneamente en €
desarrollo dd mismo). Iguamente se comprobaron s existian ciclos
repetitivos en las funciones desempefiadas por |os integrantes del grupo.

Desde la perspectiva de andlisis grupa del contenido del discurso, nos

centrdbamos iguamente en qué pape poseiad coordinador del grupo dentro del mismo,
cémo evolucionaba, como participaba & profesorado en € grupo, qué le influyé, cudes
fueron los principaes problemas, (de tipo organizativo, de control, etc.) detectados en e
desarrollo del grupo de trabgjo, etc.
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Este andlisis conjuntamente con € gran volumen de lineas de texto aandizar y
codificar hizo que € andlisistota fuese muy complgo:

1) Primeramente, dicha dificultad se manifestaba en cuanto d nimero de
categorias extraidas de los textos originaes', que aungue posteriormente se redujo de
manera considerable, slo la dimension de temética o contenidos del discurso posee 42
categorias, enmarcadas en 4 subdimensiones que asu vez seramifican en diversos grupos
de categorias.

Veamosenlafigural, amodo de organigrama, laestructuradelas categorias, de
esta forma nos podemos hacer una idea de la complgjidad que tendria para sdlo un
andizador lacodificacion de todas | as categorias en cadauno delostextos de este estudio.

SISTEMA MULTIPLE DE CATEGORIAS
PARA EL ANALISIS DE CONTEMIDD |

“DIMENSION | d— DEL DISCURSD GRUPAL e
HABLANTE / o - \
10} A DIMENSON
v H MOWVBIENTOS DEL
DS CURSD
H

k/_'_,f‘ trabags \ Dy Otros
a.1) Geshon ol 5T i
: 8.5} Taresd del
o 5y gupn 4] By Sobre los agontes C) Sobre ol auls yel
persanales dela ensenanza comexte
a2 Malariaks a4 Aporiacon muhsa anlng /
{6} ks mambras del gnipa £.1] El contexio C.21El Ada de

&3 Inbsraccion snlm log e} Educacitn Figica

mismbros del grups b Las 02 Lo alumnes
2 profesores Al (1)

i)
Figura 1. Organigrama de las categorias para el andlisis de contenido del discurso.
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2) En segundo lugar la novedad de las mismas, enmarcadas en d tema de la
Formacién Permanente del profesorado de Educacion Fisica, haciaquelafamiliarizacion
delos codificadores con dichas categorias seviese dificultada, puesto que su estructuray su
teméticano tenian gran relacién con estudios anteriores (Del Villar, 1993; Medina, 1995;
Romero, 1995).

3) Por otro lado, este tipo de andlisis de la discusién grupal entre varios
profesores, dificulta enormemente su codificacion con respecto a andlisis temético
simple de una entrevista o un diario. Ello implica que las interpretaciones que el
codificador deberealizar delos textos no sdlo depende de latemética, sino del orden
en gque aparecen las intervenciones, del tono empleado en las mismas, etc.’

4) En cuarto y Ultimo lugar, la reaiva inexperiencia de los codificadores,
estudiantes de segundo ciclo (ltimo curso) de lalicenciatura de Educacion Fisica, hacia
gue junto a la complgjidad del estudio, justificase la eleccién de esta modalidad de
codificacion especifica

4.-Los cinco subgrupos. El proceso de entrenamiento.

Anterior a la codificacion definitiva de los textos (transcripcién de reuniones
grupales), se anduvieron una serie de pasos metodologicos en la formacion de los
codificadores. Estos pasos fueron los siguientes:

A) Establecimiento deun seminario especifico paral oscodificadoresque constaba
de50 horas, masunaseriedetareaspararedlizar en horario extra. Loscodificadoresfueron
untotal de 15 (cinco gruposdetres) y, en su totalidad, eran estudiantes de Gltimo curso de
lalicenciatura de Educacion Fisica, con dos afios de formacion especifica en Didactica
aplicada ala Educacion Fisica®,

El seminario consté de unapartetedrica, dondeseinformo alosintegrantesdelas
intenciones, & proceso y la metodologia seguida en las fases dd estudio que habia
concluido, asi como los objetivos generadles de ese seminario, los contenidos y la
temporalizacién del mismo.

Los subgrupos de codificadores especificos se encargaron de las siguientes
categorias:

-El grupo 1, se especidizd en la codificacion de los movimientos o funcion del discurso.
-El grupo 2 en la codificacion de las tipologias de reflexion.

-Los grupos 3, 4 y 5, es decir, los tres grupos restantes se especidizaron en € andisis
temético, puesto que sdlo esta dimension poseia 42 categorias. De estaforma:
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El grupo 3 se encargé de la subdimensién "sobre € grupo detrabgjo”.

El grupo 4 seencargd delasubdimension "' sobrelosagentes personaesdela
ensefianza’.

Y € grupo 5 se encargd de la subdimensién "sobre € aulay € contexto'.

Vemos en € cuadro 2 las caracteristicas y la informacion més relevante del
seminario destinado a entrenar a estos subgrupos. Informacion que seles entregabaalos
alumnosintegrantes del mismo.

Cuadro 2.- Datos dedl Seminario académico ofertado por € investigador en la Facultad de Ciencias
delaActividad Fisicay € Deporte durante € andisis de los datos de lainvestigacion.

OBJETIVOS

-Iniciarse en lainvestigacion, andisisy tratamiento de datos en Educacion Fisica
-Tomar contacto con uno de los principa es instrumentos de investigacion en la Educacion (El
andlisis de contenido).
-Profundizar en laensefianza de la Educacion Fisica
+ Mayor participacion en laasignatura.
+ Adquirir conocimientos més profundos sobre la Educacion Fisicay la
investigacion en general.
-Conocer y mangiar un programa de ordenador que andiza el contenido escrito (Andisys
Quditative Data 3.0, "AQD" 6 "AQUAD").
PROGRAMA-CONTENIDOS

-Informacién sobre lainvestigacion y primera seleccion (10 y 17 de Octubre de 1995).
-Entrega de documentacion, lecturay primer andisis grupal. (17 de Octubre de 1995).

-Entrenamiento de codificadores (del 6 de Noviembre a 22 de Diciembre de 1995). El nimero
de sesiones serg variable en funcién de este entrenamiento.

-Codificacion propiamente dichay entregas parciales de los trabgjos redlizados (Diciembre,
Enero y Febrero). (Tutoriasy reuniones semanaes).

-Introduccion de datos en d AQD y andlisis (Febrero y Marzo de 1996).

-Exposicion de cada subgrupo de una sesion, segun € andisis redlizado.

Ademas se entregé una documentacion que contenia los conceptos mas
importantes a saber para afrontar una codificacion de este tipo, (conceptos de
codificacion, categorizacion, tratamiento de datos de contenido, entrenamiento de
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codificadores, indices de confiabilidad, etc.), asi como €l listado de categorias
definitivas elaboradas por € investigador principal.

B) En sucesivas reuniones con los codificadoresjustificamos el porqué deesa
estructura de categorias y entregamos el desarrollo exhaustivo de cadaunadeellasa
los sujetos codificadores, pero con una particularidad, la entrega de esta
documentacién no fue completa, sino parcial, de forma que todos los codificadores no
poseian € desarrollo completo de todas las categorias, sino solo aquellas categorias
gue estaban destinados a codificar en los textos definitivos. Asi fuimos conformando
los grupos especificos de codificadores

C) Posteriormente se discutieron las categorias en reuniones con cadauno delos
cinco subgrupos formados. De estaforma, sdlo aquellos codificadores encargados de unas
determinadas categorias asistian a la discusion de esas categorias y no a las de otros
subgrupos. Esto hacia una labor més tediosa por parte del investigador principa que
mantuvo una serie de reuniones (de nueve atrece) de entrenamiento, que oscilaron segiin
e subgrupo®. Cada reunion de entrenamiento tenia una duracion de una horaauna hora
y media, distribuidas semanalmente durante todo & proceso hasta @ find dd
entrenamiento de | os codificadores (10 semanas).

El documento definitivo y que se utilizé paralainvestigacion llevada a cabo, se
elaboro tras la discusion entre los codificadores especificos y € investigador principal,
modificandosed primer borrador € aborado por € investigador y € equipo deexpertostras
el proceso de induccién de categorias (eliminando categorias, incluyendo algunas nuevas
y modificando agunas definiciones que resultaban confusas paralos codificadores).

D) Posteriormente se entregd un texto yacodificado por € investigador principdl,
amodo dejemplo, paracadauno delossubgrupos que estébamosentrenando, discutiendo
aqudlasdudassurgidasde texto cond findeaclarar |apropiadefinicion delascategorias.

E) Seguidamente procedimos a redizar los entrenamientos especificos,
repartiendo textos seccionados y fijando reuniones sucesivas parala comprobacion dela
configbilidad intra e intercodificador y conjuntamente con & investigador principa

F) Lostextosencaminadosa entrenamiento fueron progresando en complejidad
y abarcandolatotalidad delas sesiones, esdecir, tomando seccionesdereunionesdelastres
fases ddl estudio.

G) Durantetodo este proceso, los codificadores el aboraron un diario con todoslos
acuerdos que se tomaban en |as reuni ones especificas de su grupo, de estaforma, € grado
de acuerdo aumentaba en cada reunion, al igua que los acuerdos. Estos acuerdos se
producian en |l as discus ones provocadas ante las situaciones probleméticas y diversasque
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se encontraban los codificadores en los textos dedicados a entrenamiento.
Veamos en € cuadro 3 un resumen de uno de estos diarios, concretamente del
subgrupo dedicado a codificar ladimensién teméaticareferente d aulay € contexto:

Cuadro 3.- Breve resumen del diario acuerdos dd subgrupo codificador encargado dela
subdimension "Aulay contexto” del andlisis temético.

CATEGORIA PROBLEMA ACUERDO
-Planificacion (PLA) -Algunas veces aparecen paabras | -Tomamos dichas paabras como
-Contenidos (CON) en @ texto que inducen a| indicedores de aencion, pero no
“Etc. categorizar @ fragmento con | forzosamente debe pertenecer ala

determinadas categorias 0 codigos. | categoria que menciona

-Categorias correspondientes &
desarrollo ddl materid curricular:

-En principio, d tratarse de un
materid creado por @ grupo, las
caegorias s incduyeron en la

-Por su similitud a las categories
correspondientes a aula y
contexto, seincluyen como propias

-Contenidos (CON) SdeirTH\één “Sobre d grupo de | deestasubdimension.
o trabgjo”. Se produjo una
-Objetivos (OBJ) desconexion entre las categorias
-Temporalizacion (TEM) correspondientes a esta
-Aplicacion didéctica (ADM) subdimension 'y las cuatro
categorias  mencionadas, que
provocaba bajos resultados en los
entrenamientos de codificadores.
-Tareade gorendizgie (TAP) -Confusion entreambas categorias. | -Se codifica TAP cuando se
-Contenidos (CON) desarrolle verbdmente en @

discurso una tarea concreta, su
propésito o dgunavariante, Sendo
los contenidos dgo més amplio
(conjunto de tareas que lo
desarrollan).

-Influencia del estudio (IES)

-Encontrdbamos textos de esta
temética sin posibilidad de
encuadrarlo en ninguna de las

-Creacion de una categoria nueva
(IES), que cubriese dicha carencia

categorias existentes.

-Participacion matriz (PAR) -Confusion entre ambas categorias. -Sélo cuando el texto hace
-Patticipacién dd dumno en la referenciaala participacion motriz
ensefianza (PAA) se codificard PAR, mientras que
PAA, corresponde a otra
subdimensién (concretamente a la

de"Agentes persondes’).
-Horario (HOR) -Aparicion de nuevas teméticasen | -Ampliacion de ladefinicion dela

d texto, referentes a periodos
tempordes concretos en € curo
ecolar. ¢Como categorizar dichos
textos?.

caegoria HOR, para cubrir la
carenciaen € aspecto resefiado.

Una vez que los subgrupos fueron entrenados (tres meses), se repartio la
documentacion definitivayanumerada por e AQUAD 3.0, dgjando un tiempo detrabgjo
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individua para cada uno de | os codificadores de los subgrupos, y estableciendo reuniones
detutoriapor partede! investigador principal pararesolver dudasrespecto alacodificacion.

Veamos como fue la evolucion de dos de los grupos? (los pertenecientes ala
codificacion de la dimension "Movimientos del discurso”, frente a los encargados de la
dimensién temética en la subdimension "Sobre € grupo de trabgo") en @ proceso de
entrenamiento.

Enlafigura2reflejamos, end gedeordenadas, € porcentgjedeacuerdosen cada
entrenamiento, en relacién a tiempo en nimero de sesiones del mismo (g e de abcisas):

100

BUBGRUPQO N1 "MOVIMIENTOS
DEL DISCURSO™

80

SUBGRUPQO N"2

“SOHRE EL

GRUPO DE
TRABAJC™

PORCENTAJES
DE ACUERDQ

60

0

123 456 758891011213
SESIONES DE ENTRENAMIENTO
DE CODIFICACIGN

Figura2. Evolucion delas sesiones de entrenamiento de
los subgrupos especificos de codificadores

Fundamentalmente el desgjuste entre uno y otro subgrupo tuvo su origen en:

-El nimero de categorias que cada subgrupo debia codificar (mucho mayor
en € caso del subgrupo encargado de la subdimensién " Sobre € grupo de
trabajo".
-Dificultad en la comprension de las definiciones correspondientes a las
categorias de uno y otro subgrupo, con la consecuente modificacion en las
mismas.

-El subgrupo encargado de la dimension temética, no poseialavisién global
de su trabgjo, puesto que otros subgrupos se encargaban de completar esta
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funcion, frente a los de la dimensién "Movimientos del discurso” que si
tenian esa globalidad en su trabgjo.

-La interpretacion a realizar por ambos subgrupos de codificadores
especificos era diferente. Mientras que el correspondiente a la dimension
"Movimientosdel discurso” poseiamas datos explicitosen €l textopara€elegir
la codificacion de una unidad de contenido, €l otro subgrupo debia realizar
un esfuerzo mayor en lainduccién delatemética, afiadiendo laincertidumbre
correspondiente a que una unidad de significado podia perfectamente no
poseer ninguna categoria de su responsabilidad.

5.-Resumen a modo de conclusiones de estrategias seguidas en el proceso.

A modo de resumen veamos algunas de las medidas metodol dgi cas tomadas
en este proceso:

1.-Entrenar subgrupos especializados en pequefios grupos de categorias con
el fin de solventar la complejidad del estudio.

2.-Establecer metas parciales, es decir, debido a gran volumen de texto a
codificar, la entrega de dicha documentacién ya codificada se exigia semanalmente y
por pequefias entregas que hacian menos pesado € trabajo, al tiempo que nos ayudaba
al control del mismo.

3.-Reanudacion del entrenamiento con 1 ¢ 2 sesiones mas, cada vez que
comenzabamos a codificar las sesiones correspondientes a una nueva subfase. Esto se
debié fundamentalmente a que la teméatica de cada fase evolucionaba segin la
estrategiadeformaci 6n que empledbamoas, por lo quecreimos convenienterecordar esa
tematicay evitar posibles errores en las codificaciones.

4.-Como metodologia se aconsgaba a los codificadores que leyesen
primeramente la sesion a codificar, en una segunda |ectura comenzaban a codificar,
colocando solamente aquellos cédigos que no ofreciesen dudas, y siendo los demas,
sefidlados con un signo de interrogacion "?', para ser objetos de consulta con €
investigador principal y €l resto de codificadores de ese subgrupo en las reuniones
destinadas a tal efecto. Se recomendaba no codificar més de 10 hojas de forma
continuada, asi como revisar las codificacionesrealizadas en laanterior ocasi6n, antes
de comenzar a codificar hojas nuevas.

5.-Codificar el texto con un color especifico, segun €l subgrupo, deformaque
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cada una de las 4 dimensiones del estudio (hablante, movimientos, reflexion y
tematica)

tuviesen un color propio. Esto facilité la posterior introducciéon de cédigos en e
programa AQUAD.

6.-La elaboracion del diario de acuerdos, instrumento fundamental que
conjuntamente con las definicionesy gemplos de | as categorias paralos subgruposde
codificadores, fue la principal herramienta de trabgjo.

7.-Revision de dudas en las codificaciones definitivas a través de reuniones
semanales, en las cual esrecurriamos al as fuentes deladocumentacion, escuchadelas
cintas de audio, consultacon los propios profesores que estudiamos, con el fin de que
lainterpretacion del documento fuese correcta.

8.-Comprobacion de lavalidez y fiabilidad de las codificaciones a través de
una codificacién cruzada con varios codificadores de un mismo subgrupo, de manera
gue una misma sesion codificada previamente por un codificador determinado, se
revisaba por otro del mismo subgrupo. Asi, en aquellas categorias donde laopinion de
los dos codificadores no coincidia, se procedia a su revision y discusion.

Preci samente por estarazon deentrenar asubgruposdecodificadoresel grado
de acuerdo intercodificador e investigador principal se consiguié en un plazo no
superior a otros estudios, aunque si bien es cierto que este grado de acuerdo superior
al 80% en todos los subgrupos, tuvo su principal dificultad en lainformacién parcial
gue poseian los tres subgrupos orientados a la codificacion de la dimensién 42 de
tematica, porque cada uno de ellos poseia sdlo parte de la informacion total.
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- El total de sesiones seleccionadas suponen mas de un 70% de los datos totales del proceso,
lo cua nos garantiza la fiabilidad de |os resultados obtenidos en el estudio.
i Una simple palabra o matizaciones en el verbo utilizado en las intervenciones del hablante
durante unadiscusion grupal, pueden alterar el sentido olacomprension delamisma, por ello
fue necesario aumentar la escrupulosidad de los textos en este sentido.
iil E] programa AQUAD 3.0, requiere en |os textos una serie de condiciones, tales como 48
caracteres por linea, guardar los ficheros en formato ascii, que no exista ninguna linea en
blanco, etc.
V- Al comienzo del proceso de induccidn de categorias se extrajeron en e primer documento
un nimero superior alas 70. (Este proceso de induccion de categorias esigual mente complejo
y precisa de una serie de pautas metodolégicas. Ver para su explicacién el desarrollo del
proceso de induccion de categorias en Viciana, 1996:261 y siguientes).
V- Paralasolucion de este problema, ademas de utili zar |os grupos especificosde codificadores,
se solucioné a través de dos procedimientos:

-Por un lado escuchando (ante cualquier duda) las cintas de audio donde aparecian
las declaraciones.

-Ensegundolugar, utilizando lavalidez respondente, esdecir, consultando alapropia
fuente generadora de datos sobre la intencion de dichaintervencion.
Vi Decimos relativa, puesto que en su mayoria contribuyeron al estudio en el afio anterior, por
lo que su familiarizacién con la investigacion era notable, siendo ademés formados
especificamente para esta codificacion durante dos afios (4° y 5° curso de Didéctica de la
Educacion Fisicay € Deporte, | y |1 respectivamente).
Vil Sj precisamos un alto grado de fiabilidad en la codificacion delostextos es necesario quelas
personas encargadas de este cometido sean de un nivel homogéneo y sobradamente cualificados
en los temas que van analizar. Por este motivo necesitabamos que los codificadorestuvieran un
considerable bagaje en didéctica, ya que no lo tenian en la propia codificacion.
Vil E| hecho de no poseer |a documentaci dn completa no excluye que se informaran de todo €l
listado de categorias, con todas|asdimensionesdel estudio, paraque tuviesen unavision global
de su funcion. Todo esto ademas se les explicd en la 12 reunidn del seminario.
- En lafigura3 observamos | os dos subgrupos que supusieron |os polos opuestos en cuanto al
nimero de entrenamientos que precisaron para la obtencién del porcentaje requerido en la
confiabilidad intercodificador.
* Para estos calcul os de confiabilidad se utilizé la formula de Anguera, M&.T. (1989), 0 sea, n°
de acuerdos, dividido por € n° de acuerdos més n° de desacuerdos multiplicado por cien.
X Hemos incluido los subgrupos de codificadores que antes consiguieron la confiabilidad (>
80%), frente al subgrupo que tuvo més problemas en la consecucién de la misma.
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